
PERNYAIAAN PERJANJIAN KINERJA

RUMAH SAKIT UMUM DAERAH NURDIN HAAAZAH

KABUPATEN TANJUNG JAEUNG TIMUR

PERUBAHAN PERJANJIAN I(INERJA TAHUN 2024

Dolom rongko mewuiudkon monojemen pemerintoh yong efektif, tronsforon don okuntobel

serto berorieniosi podo hosil, komi yong bertondotongon dibowoh ini :

Nomo : DYAN AGUS SUHARTYONO, SKm

Joboton : Kepolo Bogion Tolo Usoho

RSUD Nurdin Homzoh Kobupoten Tonjung Jobung Tjmur

Selonjutnyo disebut Pihok Perlomo

Nomo : dr. H. XIUHAI/I^iAD I{ASRUI FEIANI

Joboton : Direkiur RSUD Nurdin Homzoh Kobupoten Toniung Jobung limur

Selonjutnyo disebut Plhok Keduo

Pihok Perlomd berjonji okon mewujudkon lorgel kinerio tohunon sesuoi tompiron perjonjion ini

dolom rongko mencopoi lorget kinerjo jongko menengoh seperti yong leloh ditetopkon
dolom dokumen perenconoon. Keberhosilon don kegogolon pencopoion torgel kinerjo
tersebut menjodi tonggungjowob pihok perlomo.

Plhok Keduo okon memberikon supeNisi yong diperlukon serlo okon melokukon evotuosi
okuntobilitos kinerjo lerhodop copoion kinerio dori pedonjion ini don mengombit tindokon
yong diperlukon dolom rongko pemberion penghorgoon don sonksi.

Muoro Sobok, November 2024

Perlomo,Piho P

dr. H. MUH NASRUI IETANI DYAN AGUS SUHARIYONO, SK,IA



PERNYATAAN PERJANJIAN XINERJA

RUi,IAH SAKII UiiUM DAERAH NURDIN HAiAZAH

KABUPATEN TANJUNG JABUNG TI'IAUR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA IAHUN 2024

Dolom rongko mewuiudkon monojemen pemerintoh yong efektif, tronsforon don okuntobel

serto berorienlosi podo hosil, komi yong berlondotongon dibowoh ini :

Nomo : XlUStlilt, S.Kep

Joboton : Kepolo Sub Bogion Umum don Perlengkopon

RSUD Nurdin Homzoh Kobupolen Tonjung Jobung Timur

Selonjulnyo disebut Pihok Pertomo

Nomo : DYAN AGUS SUHARIYONO, SKI

Joboton : Kepolo Bogion Toto Usoho

RSUD Nurdin Homzoh Kobupoten Toniung Jobung Timur

Seloniutnyo disebut Plhok Keduo

Plhok Pedomo berjonii okon mewujudkon torget kinerjo lohunon sesuoi lompiron perioniion ini

dolom rongko mencopoi iorget kineio iongko menengoh seperii yong teloh ditelopkon

dolom dokumen perenconoon. Keberhosilon don kegogolon pencopoion torgel kinerio

tersebut menjodi ionggungjowob pihok pertomo.

Plhok (eduo okon memberikon supervisi yong diperlukon serto okon melokukon evoluosi

okuntobilitos kinerjo terhodop copoion kinerio dori perionjion ini don mengombil tindokon

yong diperlukon dolom rongko pemberion penghorgoon don sonksi.

Pihok Keduo,

,Uuoro Sobok. November 2024

Pihok Pertomo,

/f*qsT
DYAN AGUS SUHARIYONO, SKM i UStlM, S.Kep



PERUBAHAN PERJA]'IJIAN KINERJA TAHUN 2024

BAGIAI{ TATA USAHA

RSU NURDIN HAMZAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG TIMUR

(3) (4)(1) (2)

134 orang1. Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan Tunjangan ASN1. Persentase Penyelesaian Administrasi Keuangan Daerah

12 dokumen2.
Jumlah Dokumen Penatausahaan dan Pengujian/

Verifikasi Keuangan SKPD

Jumlah Orang yang Mengikuti Bimbingan Teknis

lmplementasi Peraturan Perundang-undangan
3. 28 orang2.

Persentase Penyelesaian Administrasi Kepegawaian

Perangkat Daerah

1 paket4. Jumlah Paket Pakaian Dinas beserta Atribut Kelengkapan

3. Persentase Penyelesaian Administrasi Umum Daerah
Jumlah Paket Komponen lnstalasi Listrik/Bangunan

Kantor yang Disediakan
4. 12 bulan

Jumlah Paket Peralatan dan Perlengkapan Kantor yang

Disediakan
5. 12 paket

Jumlah Paket Barang Cetakan dan Penggandaan yang

Disediakan
5. 12 paket

L2 dokumen7
Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan Peraturan

Perundang-undangan yang Disediakan

12 laporan8. Jumlah Laporan Fasilitas Kunjungan Tamu

Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan

Konsultasi SKPD
9. 12 laporan

6 unit4. lndeks Pelayanan lnstansi
Jumlah Unit Peralatan dan Mesin Lainnya yang

10
Disediakan

5.
Persentase Penyediaan Jasa Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah
11 Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat Menyurat 650 laporan

12 laporan
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber

Daya Air dan Listrik yang Disediakan
L2.

6. 20 unit
Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan

Dinas Jabatan yang Dipelihara dan Dibayarkan Pajaknya
13.lndeks Pelayanan lnstansi

14 Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya yang Dipelihara 12 unit

6. Nilai lndeks Kepuasan Masyarakat
Jumlah 6edung Kantor dan Bangunan Lainnya yang

Dipelihara/Direhabilitasi
15 35 unit

7
Persentase Ketersediaan SDM Dokter Spesialis sesuai

Standar RS Kelas C
16.

Jumlah Sumber Daya Manusia Tingkat Daerah

Kabupaten/Kota yang Ditingkatkan Mutu dan
260 orang

No. Sasaran Program/Kegiatan lndikator KinerJa/Sub Kegiatan Target



SUB IGGIA'A

I Penyediaan Gaii dan TunjanSan ASN

2 Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi feuangan SI(PD

3 Pendidikan dan Pelatjhan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi

4 Pengadaan Pakaiao Dinas beserta Atribut Kelengkapannya

5 Penyediaan Komponen lnstalari tigtrik/Penerangan Bangunan Kantor

6 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

7 Penyediaan BarangCetakan dan PenS8andaan

8 Penyediaan Bahan Bacaan Dan Peratura[ Perundang-lrndanSan

9 Fasilitas Xunjungan Tamu

10 PenyelengSaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

11 Pen8adaan Peralatan dan Mesin Lainnya

12 Penyediaan Jasa Surat Menyurat

13 Penyediaan Jasa (omunikasi, Sumber Daya Ai. dan Listrik

1, Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliha,aan, Pajak dan Perizinan Kendaraan_ 
Dinas Operasional atau lapanBan

15 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

16 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya

.. Pentemb.nSan Mutu dan Penintl.tan Komp€tensi Teknis Sumber Daya Manusia
" Kesehatan Tinqkat Oaerah tGbupaten/Kota

OIREKTUR HAMZAH

dr. H. I{ASRUL FEI-A1{I

A]{GGANAl{

Rp 16.737 .7L7.62O,@

Rp 3.725.200.0@,00

Rp 126.100.000,00

Rp 239.374.000,00

Rp 117.907.200,00

Rp ir44.580.75&00

Rp 39.820.835,00

Rp 4.200.000,00

Rp 3.600.000.00

Rp 275-000-000,00

Rp 563.225.000,00

Rp 6.000.000,00

Rp 558.20O.0OO,0O

Rp 208.m0.O0O.0O

Rp 526.954.300,00

Rp 1.053.247.330,00

Rp 56.731.000-00

Rp 24.79r-952.043,00

Muara Sabal! November 2024

KABAG TAT

OYAN AGUS SUHARIYO O, SKM



PERUBAHAN PERJANJIAN KINER'A TAHUN 2024

SUB EAGIAN UMUM DAil PERLEf{GKAPAN

RSU NURD]N HAMZAH XABUPATEN TAruUNG JABUNG TIMUR

(1) (2) (3) (4)

1. Persentase Penyelesaian Administrasi Umum Daerah
Jumlah Paket Komponen lnstalasi Listrik/Bangunan

Kantor yang Disediakan
1. 12 bulan

Jumlah Paket Peralatan dan Perlengkapan Kantor yang

Disediakan
2. 12 paket

Jumlah Paket Barang Cetakan dan Penggandaan yang

Disediakan
3. 12 paket

4.
Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan Peraturan

Perundang-undangan yanB Disediakan

5. Jumlah Laporan Fasilitas Kunjungan Tamu

Jumlah taporan Penyelenggaraan Rapat Keerdinasi dan

Konsultasi SKPD
6.

2. lndeks Pelayanan lnstansi 7.
Jumlah Unit Peralatan dan Mesin Lainnya yang

Disediakan

3.
Persentase Penyediaan Jasa Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah
8. Jumlah Laporan PenyediaanJasa Surat Menyurat 650 laporan

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber

Daya Air dan Listrik yang Disediakan
9. 12 laporan

4. lndeks Pelayanan lnstansi
Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan

Dinas Jabatan yang Dipelihara dan Dibayarkan Pajaknya
10.

11. Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya yang Dipelihara

20 unit

12 unit

5. Nilai lndeks Kepuasan Masyarakat
Jumlah Gedung Kantor dan Eangunan Lainnya yang

Dipelihara/Direhabilitasi
12. 35 unit

KEGIATAil

1 Penyediaan Komponen lnstalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

2 Pqnyq{iaan Peralatan dao PerlengkaBan Kantor

3 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

4 Penyediaan Bahan Bacaan Dan Peraturan Perundang-Undangan

5 Fasilitas Kunjungan Tamu

6 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

7 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

8 Penyediaan Jasa Surat Menyurat

9 Penyediaan Jasa (omunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

10 Dinas Operasional atau Lapangan

11 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

12 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya

KABAG

ANGGARAN

t17.907.200,00

448.680.7s8,00

39.820.835,00

4.200.000,00

3,500.000,00

275.000.000,00

563.225.000,00

6.000.000,00

668.200.000,00

208.m0.flD,00

526.954.300,00

1.053.247.330,00

Rp 3.914.83s.423,O0

Muara Sabak, November 2024

XASUBBAG UMUM & PERLEilGKAPAil

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

nfrri'
OYAN AGUS SUHARIYONO, SKM MUSUM, S.Kep

No. Sasaran Program lndlkator Kinerja/Kegiatan Target

12 dokumen

12 laporan

12 lrpqran

6 unit



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

RUAAAH SAKII UMUM DAERAH NURDIN HAMZAH

KABUPATEN TANJUNG JABUNG TIMUR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dolom rongko mewujudkon monojemen pemerintoh yong efektif, ironsforon don okuntobel

serlo berorienlosi podo hosil, komi yong bertondoiongon dibowoh ini :

Nomo : YUtl ,UIAYA SARnXA, Sl(l

Jobolon : Kepolo Bidong Bino Progrom

RSUD Nurdin Homzoh Kobupoten Tonjung Jobung Timur

Seloniutnyo disebui Plhok Perlomo

Nomo : dr. H. UHAI/lrl/lAD NASRUT FELANI

Joboton : Direktur RSUD Nurdin Homzoh Kobupoten Toniung Jobung Timur

Selonjufnyo disebul Pihok l(eduo

Plhok Pertomo berjonji okon mewujudkon torgel kinerio lohunon sesuoi lompkon perjonjion ini

dolom rongko mencopoi torgel kinerjo jongko menengoh seperti yong ,eloh ditelopkon

dolom dokumen perenconoon. Keberhosilon don kegogolon pencopoion lorget kinerio

tersebut menjodi longgungjowob pihok pertomo.

Plhok Keduo okon memberikon supervisi yong diperlukon serto okon melokukon evoluosi

okuntobilitos kinerio lerhodop copoion kinerjo dori perjonjion ini don mengombil tindokon

yong diperlukon dolom rongko pemberion penghorgoon don sonksi.

Pihok K o,

Muoro Sobok, November 2024

Plhok Pertomo,

dr. H. MUH NASRUT TELANI YULI MAY KA, SKM



PERNYAIAAN PERJANJIAN KINERJA

RUAAAH SAKIT UIAUAA DAERAH NURDIN HAI'IZAH

KABU?ATEN TANJUNG JABUNG II'IAUR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dolom rongko mewujudkon monojemen pemerintoh yong efekfif, fronsforon don okuntobel

serto berorienlosi podo hosil, komi yong berlondoiongon dibowoh ini :

Nomo : Apt. DAR^ A SAIRIA, S.Fom, liE

Joboron : Kepolo Seksi Perenconoon don Penyusunon Progrom

RSUD Nurdin Homzoh Kobupoten Tonjung Jobung Timur

Selonjulnyo disebut Plhok Perlomo

Nomo : YUtl itlAYA SARTIKA, SKI

Joboton : Kepolo Bidong Bino Progrom

RSUD Nurdin Homzoh Kobupoten Toniung Jobung Timur

Selonjutnyo disebut Pihok Keduo

Pihok Perlomo berlonji okon mewuiudkon torget kinerio tohunon sesuoi lompiron perionjion ini

dolom rongko mencopoi torget kinerio jongko menengoh seperti yong leloh diietopkon

dolom dokumen perenconoon. Keberhosilon don kegogolon pencopoion lorget kinerjo

tersebut menjodi tonggung.lowob pihok periomo.

Plhok Keduo okon memberikon supervisi yong diperlukon serto okon melokukon evoluosi

okuntobililos kinerjo terhodop copoion kinerjo dori per.ioniion ini don mengombil tindokon

yong diperlukon dolom rongko pemberion penghorgoon don sonksi.

Muoro Sobok, November 2024

Perlomo,Pihok Keduo,

/,2
YULI MAY KA, SKM Apt. DARMA A, S.Form, l E



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

RUMAH SAKIT UMUM DAERAH NURDIN HAMZAH

KABUPATEN TANJUNG JABUNG TIMUR

PERUBAHAN PERJANJIAN XINERJA IAHUN 2024

Dolom rongko mewujudkon monojemen pemerinloh yong efektif, tronsforon don okunlobel

serlo berorientosi podo hosil, komi yong bertondolongon dibowoh ini :

Nomo : AnBAlN, AI G

Jobolon : Kepolo Seksi Evoluosi don Peloporon

RSUD Nurdin Homzoh Kobupoten Toniung Jobung limur

Selonjulnyo disebul Plhok Pedomo

Nomo : YUl.l ilAYA SARIIXA, SXt

Joboton : Kobid Bino Progrom

RSUD Nurdin Homzoh Kobupoten Tonjung Jobung Timur

Seloniutnyo disebut Plhok l(eduq

Pihok Perlomo berjonji okon mewuiudkon torget kinerio lohunon sesuoi lompiron perion ion ini

dolom rongko mencopoi torgel kine4o jongko menengoh seperti yong leloh ditelopkon

dolom dokumen perenconoon. Keberhosilon don kegogolon pencopoion lorget kinerjo

tersebui menjodi longgungjowob pihok pertomo.

Plhok Keduo okon memberikon supervisi yong diperlukon serto okon melokukon evoluosi

okuntobililos kinerjo ierhodop copoion kine4o dori perionjion ini don mengombil tindokon
yong diperlukon dolom rongko pemberion penghorgoon don sonksi.

Pihok Keduo,

i uoro Sobok, November 2024

Pihok Pertomo,

YULI M RTIKA, SKM ARBAIN, AMG



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

BIDANG BII{A PROGRAM

RSU NURDIN HAMZAH KABUPATEN TANJUI{G JABUT{G TIMUR

(1) (2) (3) (4)

1. Persentase Keselarasan Dokumen Perencanaan 1. Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 3 dokumen

1 dokumen2. Jumlah Dokumen RKA-SKPD

3. Jumlah Dokumen Perubahan RKA-SKPD 1 dokumen

4. Jumlah Dokumen DPA-SKPD 1 dokumen

5. Jumlah Dokumen Perubahan DPA-SKPD 1 dokumen

5. Jumlah Laporan Evaluasl Kinerja Perangkat Daerah 3 laporan

2. Persentase Pelaksanaan Sistem lnformasi Rumah Sakit
Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan Data dan lnformasi
(esehatan7 5 dokumen

SUB IGGIATAN

1 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

2 Koordinasi dan penyusunan dokumen RKA-SKPD

3 Koordinasi dan penyusunan dokumen Perubahan RKA-SKPD

4 Koordinasi dan penyusunan DPA-SKPD

5 Koordinasi dan penyusunan Perubahan DPA-SKPD

5 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

7 Pengelolaan Data dan lnformasi Kesehatan

DIREKTUR RSU HAMZAH

NASRUL FEIANI

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

ANG6ARAN

67.562.876,00

44.085.mO,00

3.795.{DO,00

3.6s1.000,00

3.853.200,00

39.493.460,00

26.936.012,00

Rp 189.476.5/r8,00

Muara Sabak, November 2024

XEPALA BIDAI{G EINA PROGRAM

YUtI SKMdr.

Ito. Sasaran Program / (egiatan lndikator Kinerf a/Sub Kegiatan Target



SUB KEGIATAN

1 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

2 Koordinasi dan penyusunan dokumen RKA-SKPD

3 Koordinasi dan penyusunan dokumen Perubahan RKA-SKPD

4 Koordinasi dan penyusunan DPA-SKPD

5 Koordinasi dan penyusunan Perubahan DPA-SKPD

KEPATA BIDANG PROGRAM

YULI SKM

PERUBAHAN PERJAII'IAN KINERJA TAHUN 2024

SEKSI PERENCAIIIAAil DAI{ PEIYUSUNAil PROGRAM

RSU NURDIN HAMZAH IGBUPATEN TANJUNG JABUT{€ TIMUR

Rp

Muara

KASI

RB

Rp

Rp

Rp

Rp

AI{GGARAN

67.652.876,O0

44.085.000,00

3.795.000,00

3.651.mO,00

3.853.200,00

123.047.075,00

November 2024

& PROGRAM

r
DARMA $Far, Apt

(4)(1) (2) (3)

3 dokumen1. Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat DaerahL. Persentase Keselarasan Dokumen Perencanaan

1 dokumen2. Jumlah Dokumen RKA-SKPD

1 dokumen3. Jumlah Dokumen Perubahan RKA-SKPD

1 dokumen4. Jumlah Dokumen DPA-SKPD

1 dokumen5. Jumlah Dokumen Perubahan DPA-SKPD

No. Sasaran Program lndikator Kinerja/(egiatan Tartet



PERUBAHAI{ PERJANIIA XINERJA TAHUN 2024

SEXsI EVAI.UASI DAN PEI.APORAiI

RSU IiIURDIN HAMZAH XABUPATE TAI{JUNG JABUI{G TIMUR

(1) (2) (3) (4)

1. Persentase Keselarasan Dokumen Perencanaan 3 laporan

5 dokumenPerrentase Pelaksanaan Sistem lnformasi Rumah Sakit

1. Jumlah Laporan Evaluasi(inerja Perangkat Daerah

, Jumlah ookumen HasilPengelolaan Data dan lntormasi_ (es€hatan

SU8 XEGIATA'I

1 EvaluasiKinerjaPeranSkatDaerah

2 Pengelolaan Data dan lnrormasi Kesehatan

KTPAIA BIDAI{G PROGRAM

YULI SKM

Rp

Rp

AiIGGARAI{

39.493.450,00

26.935.012,00

Rp 66.429.472,OO

Muara sabak, November 2024

(A5I EVALUASI & PELAPORAI{

Sasaran ProglaIn lndikator Xiheria/Kegiatan TarSet



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

RUMAH SAKII U'YIUiA DAERAH NURDIN HAIAZAH

KABUPATEN TANJUNG JABUNG TIMUR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dolom rongko mewuiudkon monoiemen pemerintoh yong efektif, tronsforon don okuntobel

serto berorientosi podo hosil, komi yong bertondotongon dibowoh ini :

Nomo ; d]. SEPTI RHAIAA NUARI

Joboton : Kepolo Bidong Peloyonon don Keperowoton

RSUD Nurdin Homzoh Kobupoten Tonjung Jobung Timur

Selonjulnyo disebul Pihok Perlomo

Nomo : dT. H. TUHAXITAD NASRUT FEIANI

Joboton : Direktur RSUD Nurdin Homzoh Kobupoten Toniung Jobung Timur

Selonjuinyo disebut Plhok Keduo

Plhok Pertomo berionii okon mewujudkon torgel kinerio tohunon sesuoi lompiron perjonjion ini

dolom rongko mencopoi torgel kinerjo jongko menengoh seperti yong teloh ditelopkon

dolom dokumen perenconoon. Keberhosilon don kegogolon pencopoion lorget kinerio

tersebul meniodi longgungjowob pihok pertomo.

Plhok Xeduq okon memberikon supervisi yong diperlukon serto okon melokukon evoluosi

okuntobililos kinerio lerhodop copoion kinerio dori perionjion ini don mengombil tindokon

yong diperlukon dolom rongko pemberion penghorgoon don sonksi.

Muoro Sobok,

Pihok

November 2024

Piho mo,

dr. H. MUHAi MAD NASRUI tEtANI dr. AMA NUARI



PERNYAIAAN PERJANJIAN KINERJA

RUMAH SAKII UMUM DAERAH NURDIN HAMZAH

KABUPAIEN TANJUNG JABUNG TIMUR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dolom rongko mewuiudkon monojemen pemerintoh yong efektif, tronsforon don okuntobel

serto berorientosi podo hosil, komi yong bertondolongon dibowoh ini :

Nomo : Hj. AGUSNAWAII, SKlll

Joboton : Kepolo Seksi Peloyonon Medik

RSUD Nurdin Homzoh Kobupolen Toniung Jobung Timur

Selonjutnyo disebul Pihok Pedomo

Nomo : dr. SEPII nHAmA NUAnI

Joboton : Kepolo Bidong Peloyonon don Keperowolon

RSUD Nurdin Homzoh Kobupolen Tonjung Jobung Timur

Selonlulnyo disebul Plhok Keduo

Plhok Pedomo berionji okon mewujudkon torgel kinefo lohunon sesuoi lompiron perionjion ini

dolom rongko mencopoi lorget kinerjo jongko menengoh seperli yong leloh diletopkon

dolom dokumen perenconoon. Keberhosilon don kegogolon pencopoion lorget kinerjo

tersebul menjodi tonggungjowob pihok pertomo.

Pihok Keduo okon memberikon supervisi yong diperlukon serto okon melokukon evoluosi

okuntobilitos kinerjo terhodop copoion kine4o dori perjoniion ini don mengombil tindokon

yong diperlukon dolom rongko pemberion penghorgoon don sonksi.

Muoro Sobok, November 2024

k Perlomo,Pih

AMA NUARI HJ. AGUSNAW SKMdr.



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

RUIAAH SAKII UAAUM DAERAH NURDIN HAI'IZAH

KABUPATEN TANJUNG JABUNG TIMUR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dolom rongko mewuiudkon monojemen pemerintoh yong efektit. lronsforon don okuntobel

serto berorientosi podo hosil, komi yong bertondotongon dibowoh ini :

Nomo : DEASI PnniASARl, S.fep

Joboton : Kepolo Seki Keperowoton

RSUD Nurdin Homzoh Kobupoten Toniung Jobung Timur

Selonjutnyo disebut Plhok Pe omo

Nomo : dr. SEPII RHAi/lA I{UARI

Joboton : Kepolo Bidong Peloyonon don Keperowoton

RSUD Nurdin Homzoh Kobupoten Toniung Jobung Timur

Selonjutnyo disebul Pihok Keduo

Plhok Pe omo berjonji okon mewujudkon torgel kinerjo tohunon sesuoi lompiron perioniion ini

dolom rongko mencopoi lorget kinerio iongko menengoh seperti yong teloh dilelopkon

dolom dokumen perenconoon. Keberhosilon don kegogqlon pencopoion torgel kinerio

tersebul menjodi tonggung.iowob pihok pertomo.

Plhok Keduo okon memberikon supervisi yong diperlukon serlo okon melokukon evoluosi

okuntobililos kinerio lerhodop copoion kinerio dori perioniion ini don mengombil tindokon

yong diperlukon dolom rongko pemberion penghorgoon don sonksi.

Muoro Sobok, November 2024

Pihok Perlomo,

dr. S

Pihok

NUARI DEASI PRIMASARI, S.Kep



PERUBAHAT PERJAT'IAN KII{ERJATAHUI{ 2024

BIOAI{G PELAYA AN

RSU iIURDIN HAMZAH XABUPATEN TAI{JUI{G 'IAIUNG TIMUR

(1) (2) (4)t3)

1.
Persentase Cakupan Pelayanan Kesehatan dan
Persentase Ketersediaan Fasilitas Pelayanan Kesehatan

10O orang

12 dokumen

l unit

2.
Persentase Ketersediaan SOM Dokter Spesialis sesuai

Standar RS Kelas C
353 oranS

lumlah lbu Bersalin yang Mendapatkan Pelayanan

Xesehatan s€suai Standar

Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan Surveilans

Kesehatan

Jumlah Fasilitas Kesehatan ya ng Tera kreditasi di

Kabupaten/Kota
lumlah Suhber Daya Manusia Kesehatan yang

Memenuhi Standar di Fasilrtas Pelayanan Kesehatan
4.

1.

2.

3.

SUB (EGIATA'{

1 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan lbu Bersalin

2 PengelolaansurveilansKesehatan

3 Pelakaanaan Akreditasi Fasilitas Xesehatan di Kabupaten/(ota

4 Pemenuhan Kebutuhan Sumber Daya Manusia Xesehatan sesuaiStandar

DIREKTUR HAMZAH

dT. H. MUHAMMAD NASRUL FELANI

AI{GGARAX

Rp 11.410.700,00

Rp 41.230-000,00

Rp 123.575.000,00

Ro 1.665.500.000.00

Rp 1.841.715.7m,00

Muara sabak,

KELAPA

mber 2024

T{UARId.

No. Sasaran Strategis lndikator Xlneria Target



PTRUEAHAN PER'ANJIAN KII{ERJA TAHUI{ 2024

SEXSI PEI,AYANATI MEDIK

RsU NURDIN HAMZAH KABUPATE TAI{.IUNG JABUNG TIMUR

(1) (2) (3) {4)

1. 10O orang

l unit

2.

Persentase Cakupan Pelayanan Kesehatan dan

Persentase Ketersediaan Fasilitas Pelayanan Xesehatan

Persentase Ketersediaan S0M Dokter Speaialir sesuai

Standar RS Kelas C

Jumlah lbu Bersalin yang Mendapatkan Pelayanan
(esehatan sesuai Standar

Jumlah Fasilitas KesehatanyangTerakreditasi di

Kabupaten/Kote

Jumlah Sumber Oaya Manusia Kesehatan yang

Memenuhi Standardi Fasilitas Pelayanan Kesehatan

1.

2.

3. 353 orang

SUA XEGIATAI{

1 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan lbu gersalin

2 Pelaksanaan Akaeditasi Fasilitas Kesehatan di Nabupaten/Kota

3 Pemenuhan Kebutuhan Sumber Daya Manusia Kesehatan sesuai Standar

PELAYANAN

Rhama Nuari

A'{GGARAN

Rp 20.s05.350,00

Rp 123.575.000,00

Rp 1.665.500.000.00

Rp 1.809.s80.350,0O

Muara 5abak,

Hi. AGUSI{AWAT|, S(M

2024

K

No. Sa$ian Program lndllator Kinerj./Knerja Target



PERUBAHAI PERJANJIAI{ (INERJATAHUN 2024

SEXSI (EPERAWATAN

RsU URDIiI HAMzAH XABUPATEI{ TAI{JUI'IG JAAUIG TIMUR

SUB X€GIATA

1 PengelolaanSurveilansKesehatan

2 Pemenuhan xebutuhan sumber Daya Manusia Kesehatan sesuaistandar

A GGARA

Rp 41.230.000,00

Rp 1.555.500.000,00

Rp 1.706.730.mo

Muara sabak, November 2024

AI{P€I,AYANAN

dr. Septi hama Nuari

KASI

O€AS| PRIMASARI, S.Kep

(4)(1) {2) (3)

1

2

.,umlah Dokumen Hasil Pengelolaan surveilans

Kesehatan

Jumlah Sumber Daya Manusia Kesehatan yang

Memenuhl Standar da Fasilitas Pelayanan Kesehatan

1. 12 dolumen

353 orang

Persentase Cakupan Pelayanan Kesehatan dan

Persentale Kete6ediaan Fasilita5 Pelayanan Kesehatan

Persentase Ketersediaan sDM Dokter spesialis sesuai

Standar RS Kelas C

Saiaran Program lndikator Kneria/KeSialan taGet



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

RUMAH SAKIT UiAUM DAERAH NURDIN HAMZAH

KABUPATEN TANJUNG JABUNG TIMUR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA IAHUN 2024

Dolom rongko mewu.iudkon monoiemen pemerintoh yong efeklif, tronsforon don okuntobel

serto berorientosi podo hosil, komi yong berlondolongon dibowoh ini :

Nomo : FIRDAUS HIDAYAT, S.Kep

Joboton : Kepolo Bidong Penuniong

RSUD Nurdin Homzoh Kobupoten Tonjung Jobung Timur

Seloniulnyo disebut Plhok Pedomo

Nomo : dr. H. mUHAfli/tAD NASRUI tEtANI

Joboton : Direklur RSUD Nurdin Homzoh Kobupoten Tonjung Jobung limur

Selonjutnyo disebut Pihok Keduo

Plhok Pedomo berjonji okon mewuiudkon torget kinerjo tohunon sesuoi lompiron perioniion ini

dolom rongko mencopoi torgel kinerio jongko menengoh seperti yong teloh diletopkon

dolom dokumen perenconoon. Keberhosilon don kegogolon pencopoion lorgel kinerjo

lersebut menjodi tonggung.iowob pihok pertomo.

Plhok Keduo okon memberikon supervisi yong diperlukon serlo okon melokukon evoluosi

okuntobililos kinerio terhodop copoion kinerio dori perioniion ini don mengombil tindokon

yong diperlukon dolom rongko pemberion penghorgoon don sonksi.

Piho

Muoro Sobok, November 2024

Pihok Pertomo,

dr. H. MU IIRDAUS HIDAYAT. S.NASRUI. FEI.ANI



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

RUMAH SAKIT UIAUM DAERAH NURDIN HAMZAH

(ABUPATEN TANJUNG JABUNG TI'IAUR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA IAHUN 2024

Dolom rongko mewu.iudkon monojemen pemerinloh yong efeklif, lronsforon don okunlobel

serto berorientosl podo hosil, komi yong berlondotongon dibowoh ini :

Nomo : fERDYNAN, AlrlTE

Jobolon : Kepolo Seksi Penuniong Medik

RSUD Nurdin Homzoh Kobupoten Tonjung Jobung Timur

Seloniutnyo disebul Plhok Perlomo

Nomo : FIRDAUS HIDAYAI, S.Kep

Joboton : Kepolo Bidong Penuniong

RSUD Nurdin Homzoh Kobupoien Toniung Jobung Timur

Selonjutnyo disebut Plhok Keduo

Plhok Pertomo berjonji okon mewujudkon lorget kinerio lohunon sesuoi lompiron pe[loniion ini

dolom rongko mencopoi torgel kinerio jongko menengoh seperli yong teloh diletopkon

dolom dokumen perenconoon. Keberhosilon don kegogolon pencopoion torget kinerio

tersebut menjodi tonggungiowob pihok perlomo.

Plhok Keduo okon memberikon supervisi yong diperlukon serlo okon melokukon evoluosi

okunlobilitos kineq'o terhodop copoion kinerio dori perjonjion ini don mengombil tindokon

yong diperlukon dolom rongko pemberion penghorgoon don sonksi.

Pihok Keduo,

i uoro Sobok, November 2024

Plhok Perlomo,

T-2--r
tIRDAUS HIDAYAT, S.Kep TERDYNAN, AMTE



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

RUMAH SAKII UMUM DAERAH NURDIN HAiAZAH

KAEUPATEN IANJUNG JABUNG IIMUR

PERUBAHAN PERJANJIAN XINERJA TAHUN 2024

Dolom rongko mewujudkon mono.iemen pemerinloh yong efektif, tronsforon don okunlobel

serto berorientosi podo hosil, komi yong bertondotongon dibowoh ini :

Nomo : AIIINDA, SKXI

Joboton : Kepolo Seksi Penunjong Non Medik

RSUD Nurdin Homzoh Kobupoten Toniung Jobung Timur

Selonjuinyo disebut Plhqk Perlomo

Nomo : FIRDAUS HIDAYAI, S.Xep

Joboton : Kepolo Bidong Penuniong

RSUD Nurdin Homzoh Kobupolen Toniung Jobung Timur

Selonjulnyo disebul Plhok Keduo

P,hok Podomo berionii okon mewujudkon lorget kinefo tohunon sesuoi lompiron perioniion ini

dolom rongko mencopoi lorgel kinelio jongko menengoh seperti yong teloh diletopkon

dolom dokumen perenconoon. Keberhosilon don kegogolon pencopoion lorget kinerjo

tersebut meniodi tonggungjowob pihok perlomo.

Plhok Keduo okon memberikon supervisi yong diperlukon serto okon melokukon evoluosi

okuntobilitos kinerjo lerhodop copoion kinerio dori perioniion ini don mengombil tindokon

yong diperlukon dolom rongko pemberion penghorgoon don sonksi.

,liuoro sobok, 2024

Pihok Keduo,

FIRDAUS HIDAY S.Kep ARTINDA, SKM



Rp

Rp

Rp

1

2

3

SUB KEGIATAN

Pemeliharaan Rutin dan Berkala Alat Kesehatan/Alat Penunjang Medik Fasilitas

Pelayanan Kesehatan

Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan

Operasional Pelayanan Rumah Sakit

DIREKTUR RSU HAMZAH

NASRUL FETANI

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

BIDANG PENUI{JANG

RSU NUROIN HAMZAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG TIMUR

Rp

A'{GGARAN

185.977.994,00

23.400.O00,oo

9t7.795.720,O0

1.127.t73.714,@

Muara Sabak, November 2024

KEPALA BIDAfIIG PENUNJANG

FIRDAUS HIDAYAT,dr.

(4)(1) (2)

12 unitt. Persentase Ketersediaan Fasilitas Pelayanan

Kesehatan sesuai RS Kelas C

Jumlah Alat Kesehatan/Alat Penunjang Medik Fasilitas

Layanan Kesehatan yang Terpelihara sesuai Standar
1.

2.

Persentase Cakupan Pelayanan Kesehatan dan

Persentase Ketersediaan Fasilitas Pelayanan

Kesehatan

Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan Pelayanan Promosi

Kesehatan
2. 4 dokumen

3. Jumlah Dokumen Operasional Pelayanan Rumah Sakit 12 dokumen

No. Sasaran Program lndikator Kineria/Xegiatan Target



PERUBAHAN PERJANJIAI{ KI{ERJA TAHUI{ 2024

SEI(SI PENUT',AiIG MEDI(

RSU I{URDII{ HAMZAH XAEUPATEN TAiI'UiIG JABUI{G TIMUR

(1) {3) {4)

1.
Persentase Ketersediaan Fasilitas Pelayanan
Xesehatan sesuai RS Kelas C

Pe6entase alat lesehatan/alat penunjang medik fasilitas
layanan lesehatan yangterpelihara sesuai standar

1 12 unit

SU6 KEGIATAN

Pemeliharaan Rutin dan Berkala Alat Kesehatan/Alat penunjang Medik Fasilitas
Pelayanan Kesehatan

(EPAI,A BIDAT{G PENUNJANG

1 Rp

ANGGARAI{

185.977.994,00

Rp 185.9r7.99{,00

Muara sabak, November 2024
(ASI PEI{UI{JAiIG MEDII(

m )
AMTE

cv_+
FIRDAUS HI DAYAT,<Iep

-v

No. Saiaran Protram lndlkator Klne.ia/f eSiatan TarSet

{2}



PERUEAHAN PERJANJIAI{ KII{ERJA TAHUI{ 2024

SEXSI PCT{UI{'ANG iIOI{ MEDIX

RSU NURDII{ TIAMZAH XAsUPATEN TAI{IUNG JABUNG TIMUR

XEGIATAT{

1 pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan

2 Operasional Pelayanan Rulnah Sakii

AITIGGARAI{

23.400.00,0,00

91'1.795.720,@

Rp

Rp

Rp 941.195.720,0O

November 2024

NON MEDIXKEPATA BIDANG PEiIUNJANG

FIRDAUS HIOAYAT SKM

(4)(1) 12) 13)

L 4 dokumen

12 dokumea

Persentase Cakupan Pelayanan Kesehatan dan

lctersediaan Fasilitas Pelayanan Kesehatan

Jumlah dokumen hasil penSelolaan pelayanan paomosi

kes€hatan

2. lumlah dokumen operasional pelayanan rumah sakit

1.

No. Sasaran Prot6m lndikatoi xlnerla/Kedatar Target


